Effekter av god sikkerhetskultur
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Et lite overblikk

2021

= Turnover 540 MNOK
= Kunder 2000

= Ansatte 140

» Olje og gass aktivitet = 65-70%
= Egne biler 79

FAIR TRANSPORT

Your partner in logistics



Hjelpsom — Zrlig — Stolt - vare verdier alle ansatte kjenner godt

Var visjon: “Best pa kvalitet og service”

GODT ARBEIDSMILI@




God sikkerhetskultur krever gode holdninger, kompetanse og eierskap

Fokus pa holdninger og transportsikkerhet hos alle medarbeidere
Egen sjafgrhandbok

Eget Kvalitet og HMS styringssystem

Alle ansatte kjenner til var visjon og vare verdier
 Sjafgrgrupper med oppfalgingsmater og KPI maling
* Pkt eierskap hos sjafgrer og befraktere

* Fokus pa HMS ved alle sjafermeter, ledermgter




Sjafermeter i grupper, fokus, inntekter, kostander

Drivstofforbruk, viktig fokusomrade

XX XX 4,29 72

Velkommen

4,12 114
4,05 69,4
4,29 300
54 292
3,84 234
4,88 277
Totalt gruppe 3 4,36 snitt 1358,5

Utvikling og trender 2021
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