
Effekter av god sikkerhetskultur  



2021

▪ Turnover 540 MNOK

▪ Kunder 2000

▪ Ansatte 140

▪ Olje og gass aktivitet ≈ 65-70%

▪ Egne biler 79 

Et lite overblikk



Hjelpsom – Ærlig – Stolt - våre verdier alle ansatte kjenner godt

Vår visjon: ‘’Best på kvalitet og service’’ 

GODT ARBEIDSMILJØ 



God sikkerhetskultur krever gode holdninger, kompetanse og eierskap

• Fokus på holdninger og transportsikkerhet hos alle medarbeidere 

• Egen sjåførhåndbok 

• Eget Kvalitet og HMS styringssystem 

• Alle ansatte kjenner til vår visjon og våre verdier 

• Sjåførgrupper med oppfølgingsmøter og KPI måling 

• Økt eierskap hos sjåfører og befraktere 

• Fokus på HMS ved alle sjåførmøter, ledermøter 



Sjåførmøter i grupper, fokus, inntekter, kostander

Velkommen ☺

Sjåførmøte 6 mai 2022
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